
です。
さて、１２月２０日（日）に、岡

新型コロナウイルス感染症の影響で、１学期 山コンベンションセンターで、岡山
に予定されていた行事やもともと２学期に予定 県環境文化部所属の岡山県環境学習
されていた行事も、皆さんの知恵と意欲と協力 協働推進広場運営委員会から檜の木
で、素晴らしい行事として、２学期に実施する できた台紙に書かれた表彰状を頂き
ことができました。今年度は、学校に集えるこ ました。本校が長い間に渡って環境
とに幸せを感じたスタートでした。そこから手 学習や環境活動に積極的に取り組ん
探りの状態で、日々変わっていく感染状況とにできたことから、エコスクールとし
らめっこしながらの教育活動でした。例年とはて表彰されました。皆さんの努力が
違う学習方法や行事への取組でしたが、ネガテ認められてとても嬉しく思っていま
ィブな面に着目するのではなく、コロナ禍でもす。学んだことを生かし、これから
行事ができることに感謝の気持ちをもって取りも生徒自ら社会を変えていける活動
組んでくれたことを、大変嬉しく感じています。ができるとよいですね。
みんなの素直な心に、感謝の気持ちでいっぱい

今学期に表彰を受けた人を終業式で皆さんに披露しまし
た。今年度は、体育系の大会が少なかったにもかかわらず、
終業式での表彰がのべ７５の個人や団体にのぼりました。文
化系部門での表彰が多くあり、例年の２学期分よりも多い
表彰数に感激しました。受賞された皆さん、おめでとうご
ざいます。

２学期の終業式では、「働く時に大切にしていること」というお題で、
プレゼンテーションをしました。学校通信No.45号で伝えた５つの内容の
スライドです。この冬休みにも心にとめて生活してほしいと思っていま
すが、社会に出てからは、「あなた方の信頼をつくるもの」として大切にし
てほしいと思っています。①～⑤は、２年生対象の講演でお話ししてく
ださった労務士の影山貴敏様の内容です。

①
②
③
④
⑤

①時間を守ること
②感謝の気持ち
③ほうれんそう
④評価
⑤頼まれごと

①時間を守ること
は

社会人の基本の基本

・遅刻
・連絡なしの欠席
・勝手な早退

②感謝の気持ち
は

言葉で伝える

表現しなければ
伝わらない

③ほうれんそう
は

報告・連絡・相談

よりよい対策や解決策

⑤頼まれごと
は

試されごと

頼んだ人の
予想を超えた動きを

私が
大切にしている
本当にあった
ある女性の話

以前の

彼女にとっての

仕事は

｢させられている作業｣

レジ打ちの時の

彼女にとっての

仕事は

｢幸せを渡せる喜び｣

自分の仕事に

誇りと

プラスアルファを

仕事は

あなた自身の

喜びに

それは

社会に
貢献できる人

①と②はこれまでも大切にしてくれていることですね。

③は新しいことをする時にも必要ですが、問題が起きた

時には特に大切です。④を知ることで、勇気を持って行

動できますね。⑤はいつも心にとめながら活動したいも

のです。この後に話した女性の話が、⑤につながってい

ます。

③ほうれんそう
のポイント

○連絡が二重になってもよい
○同じ連絡を聞いたときの
態度が大切

④評価
は

いつ決まる？

失敗したときではなく
その後の行動

2学期の私達の成長を確認しよう
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